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SCHEMA 4 

Personale a tempo indeterminato (situazione al 31/12/2021 ) 

 
Tempo pieno Part time infer. al 50 % 

Part time pari o 
super. al 50 % Telelavoro Aspettativa 

Totale dipendenti TI al 
31/12/21 

Categoria U D U D U D U D U D U D 

Dirigente             

8s          1  1  

8Q 16 7   1      17 7 

7s 26 11       1 1 27 12 

7  26 16   2      28 16 

6 46 27    1   1  47 28 

5 10 6         10 6 

Totale 124 67   3 1   3 1 130 69 

 


