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SCHEMA 5
Assunzioni e cessazioni nell’anno 2021
ASSUNZIONI
Categoria Nomina da bando pubblico Chiamata diretta Totale
(categorie protette)
Dirigente Awviso di selezione del 21/12/2020 _ Assunzione tempo determinato. N. posizioni 1
richieste: 1.
. Awviso pubblico diselezione del 29 maggio 2021 - Assunzione tempo determinato.
Dipendente e
N. posizioni richieste: 2.
2
CESSAZIONI
Collocamento | Dimissioni (con Dimissioni | Licenziamenti | Altre cause Totale
ariposo per | diritto a pensione)
limiti di eta
Categoria U D U D U D U D U D U D
Dirigente
8s
8Q 1 1
7s 1 1
7 1 L
6 1 1 2
5
Totale 3 2 5




